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TIN QUỐC HỘI

Ông Mai Văn Chính và ông Nguyễn Chí Dũng giữ chức Phó Thủ tướng Chính phủ

Chiều 18/2, Quốc hội phê chuẩn bổ nhiệm ông Nguyễn Chí Dũng và ông Mai Văn Chính giữ chức Phó Thủ tướng Chính phủ nhiệm kỳ 2021 – 2026. Quyết định này được thông qua với sự tán thành của toàn bộ 448 đại biểu Quốc hội.

Ông Nguyễn Chí Dũng, sinh ngày 5/8/1960, là Tiến sĩ Quản lý kinh tế, từng giữ nhiều chức vụ quan trọng tại Bộ Kế hoạch và Đầu tư, bao gồm Phó Cục trưởng Cục Phát triển doanh nghiệp nhỏ và vừa, Vụ trưởng Vụ Thương mại và Dịch vụ, Thứ trưởng, và Bộ trưởng Bộ Kế hoạch và Đầu tư. Trước khi được bổ nhiệm Phó Thủ tướng, ông đã có nhiều năm công tác ở các vị trí lãnh đạo tại Ninh Thuận.

Ông Mai Văn Chính, sinh ngày 1/1/1961, là Thạc sĩ Quản trị kinh doanh, Kỹ sư Kinh tế nông nghiệp. Trước khi được bổ nhiệm Phó Thủ tướng, ông đã công tác tại các vị trí như Phó Bí thư, Bí thư Tỉnh ủy Long An, Phó Trưởng Ban Tổ chức Trung ương, và Trưởng Ban Dân vận Trung ương.

Hiện nay, Chính phủ Việt Nam gồm Thủ tướng Phạm Minh Chính và 7 Phó Thủ tướng, trong đó có ông Nguyễn Chí Dũng và ông Mai Văn Chính. (Tienphong.vn 18/02, Luân Dũng)Về đầu trang
https://tienphong.vn/ong-mai-van-chinh-va-ong-nguyen-chi-dung-giu-chuc-pho-thu-tuong-chinh-phu-post1718147.tpo 

Ông Lê Minh Hoan và ông Vũ Hồng Thanh được bầu giữ chức Phó Chủ tịch Quốc hội

Ngày 18/2, tại Kỳ họp bất thường lần thứ 9, Quốc hội đã bầu ông Lê Minh Hoan và ông Vũ Hồng Thanh giữ chức Phó Chủ tịch Quốc hội nhiệm kỳ 2021 - 2026. Trước khi được bầu, ông Lê Minh Hoan là Bộ trưởng Bộ NN&PTNT và ông Vũ Hồng Thanh là Chủ nhiệm Ủy ban Kinh tế.

Ông Lê Minh Hoan, sinh ngày 19/1/1961 tại Đồng Tháp, là Thạc sĩ Kinh tế, Kiến trúc sư. Ông đã có nhiều năm công tác tại tỉnh Đồng Tháp, trải qua các chức vụ như Bí thư Thành ủy Cao Lãnh và Bí thư Tỉnh ủy Đồng Tháp. Từ tháng 10/2020 đến tháng 4/2021, ông là Thứ trưởng Bộ NN&PTNT trước khi trở thành Bộ trưởng vào tháng 4/2021.

Ông Vũ Hồng Thanh, sinh ngày 19/4/1962 tại Hải Dương, là Kỹ sư Cơ khí. Ông đã công tác tại tỉnh Quảng Ninh, giữ các chức vụ như Giám đốc Sở KH&ĐT, Bí thư Thành ủy Hạ Long, và Phó Bí thư Tỉnh ủy Quảng Ninh. Từ tháng 7/2016, ông là Chủ nhiệm Ủy ban Kinh tế của Quốc hội.

Sau khi kiện toàn, lãnh đạo Quốc hội hiện nay gồm Chủ tịch Quốc hội Trần Thanh Mẫn và 6 Phó Chủ tịch Quốc hội, trong đó có các ông/bà: Nguyễn Khắc Định, Nguyễn Đức Hải, Trần Quang Phương, Nguyễn Thị Thanh, Vũ Hồng Thanh, Lê Minh Hoan. (Tienphong.vn 18/02, Luân Dũng)Về đầu trang
https://tienphong.vn/ong-le-minh-hoan-va-ong-vu-hong-thanh-duoc-bau-giu-chuc-pho-chu-tich-quoc-hoi-post1717999.tpo 

Miễn nhiệm chức Bộ trưởng với ông Nguyễn Thanh Nghị và ông Huỳnh Thành Đạt

Ngày 18/2, tại Kỳ họp bất thường lần thứ 9, Quốc hội đã phê chuẩn miễn nhiệm chức vụ Bộ trưởng Bộ Xây dựng đối với ông Nguyễn Thanh Nghị và Bộ trưởng Bộ KH&CN đối với ông Huỳnh Thành Đạt, để nhận công tác khác. Đồng thời, Quốc hội cũng miễn nhiệm chức vụ Chủ nhiệm Ủy ban Xã hội, Ủy viên Ủy ban Thường vụ Quốc hội với bà Nguyễn Thúy Anh.

Ông Nguyễn Thanh Nghị, sinh năm 1976, quê Cà Mau, có trình độ Tiến sĩ Khoa học Kỹ thuật xây dựng. Trước khi được miễn nhiệm, ông Nghị đã giữ nhiều chức vụ quan trọng, từ Thứ trưởng Bộ Xây dựng đến Bộ trưởng Bộ Xây dựng từ tháng 4/2021. Vào ngày 25/1, ông Nghị được Bộ Chính trị quyết định điều động làm Phó Bí thư Thường trực Thành ủy TP.HCM.

Ông Huỳnh Thành Đạt, sinh ngày 26/8/1962, quê Bến Tre, có học hàm PGS.TS chuyên ngành Vật lý. Trước khi miễn nhiệm, ông Đạt là Bộ trưởng Bộ KH&CN và đã có nhiều năm công tác tại Đại học Quốc gia TP.HCM. Ngày 17/2, ông được Bộ Chính trị phân công làm Phó trưởng Ban Tuyên giáo và Dân vận Trung ương. (Tienphong.vn 18/02, Luân Dũng)Về đầu trang
https://tienphong.vn/mien-nhiem-chuc-bo-truong-voi-ong-nguyen-thanh-nghi-va-ong-huynh-thanh-dat-post1718036.tpo 

Thủ tướng quyết định các biện pháp cấp bách khác quy định trong trường hợp cần thiết

Ngày 18/2, Quốc hội đã thông qua Luật Tổ chức Chính phủ sửa đổi với tỷ lệ tán thành cao (96,86%), bao gồm 5 chương và 32 điều. Luật sẽ có hiệu lực từ 1/3/2025, với nhiều chính sách mới được bổ sung, nhằm hoàn thiện công tác quản lý và điều hành của Chính phủ.

Các điểm nổi bật của Luật Tổ chức Chính phủ sửa đổi:

Thẩm quyền của Thủ tướng: Trong trường hợp cần thiết vì lợi ích quốc gia, phòng, chống thiên tai, dịch bệnh, và bảo vệ tính mạng, tài sản của Nhân dân, Thủ tướng có quyền quyết định các biện pháp cấp bách ngoài các quy định pháp luật hiện hành, sau đó phải báo cáo cơ quan có thẩm quyền của Đảng và Quốc hội trong thời gian gần nhất.

Phân định thẩm quyền: Thủ tướng chịu trách nhiệm lãnh đạo công tác của Chính phủ và không quyết định các vấn đề thuộc thẩm quyền của bộ trưởng hoặc thủ trưởng cơ quan ngang bộ, trừ khi có sự phân công của Chính phủ. Tuy nhiên, trong một số tình huống cần thiết, Thủ tướng có thể chỉ đạo, điều hành việc giải quyết vấn đề thuộc thẩm quyền của các bộ trưởng, thủ trưởng cơ quan ngang bộ.

Cơ chế giám sát: Thủ tướng có quyền yêu cầu Quốc hội bỏ phiếu tín nhiệm đối với bộ trưởng nếu bộ trưởng không hoàn thành nhiệm vụ. Thêm vào đó, bộ trưởng, thủ trưởng cơ quan ngang bộ sẽ chịu trách nhiệm cá nhân trước Thủ tướng và Quốc hội về công tác của ngành, lĩnh vực mình quản lý.

Bổ nhiệm, miễn nhiệm các chức danh: Thủ tướng có quyền trình Quốc hội phê chuẩn bổ nhiệm, miễn nhiệm, hoặc cách chức các phó thủ tướng, bộ trưởng và thủ trưởng các cơ quan ngang bộ. Trong thời gian Quốc hội không họp, Thủ tướng sẽ trình Chủ tịch nước quyết định tạm đình chỉ công tác của các chức danh này.

Các quy định này nhằm bảo đảm kiểm soát quyền lực trong việc lãnh đạo và điều hành của Chính phủ, đồng thời tạo ra sự linh hoạt trong quản lý để ứng phó với các tình huống cấp bách. (Tienphong.vn 18/02, Luân Dũng)Về đầu trang
https://tienphong.vn/thu-tuong-quyet-dinh-cac-bien-phap-cap-bach-khac-quy-dinh-trong-truong-hop-can-thiet-post1717933.tpo 

TINH GỌN BỘ MÁY CẤP ĐỊA PHƯƠNG
Bình Dương: Nhiều lãnh đạo xin nghỉ hưu trước tuổi

Ngày 18/2, lãnh đạo Thành ủy Thủ Dầu Một thông báo về việc nhiều cán bộ, từ cấp phòng đến lãnh đạo chủ chốt ở các cấp huyện và tỉnh, đã tự nguyện xin nghỉ hưu trước tuổi. Việc này được thực hiện trong khuôn khổ công tác sắp xếp, tinh gọn bộ máy và nhận được sự ủng hộ lớn từ đội ngũ cán bộ.

Một số cán bộ lãnh đạo đã nhận quyết định nghỉ hưu trước tuổi, trong đó có ông Huỳnh Văn Thanh - Trưởng Ban Dân vận Thành ủy, ông Nguyễn Văn Chệt - Bí thư Đảng ủy phường Phú Tân, bà Nguyễn Thị Sương - Bí thư Đảng ủy phường Định Hòa, bà Đoàn Thị Thu Hồng - Chủ tịch Hội Chữ thập đỏ thành phố, cùng nhiều lãnh đạo khác.

Trước đó, một số lãnh đạo chủ chốt của tỉnh cũng đã nghỉ hưu, như ông Mai Hùng Dũng - Phó Chủ tịch thường trực UBND tỉnh Bình Dương, ông Hồ Quang Điệp - Bí thư Thành ủy Dĩ An, và ông Thái Thanh Bình - Bí thư Huyện ủy Bắc Tân Uyên.

Các cán bộ nhận quyết định nghỉ hưu sớm chia sẻ rằng việc xin nghỉ không phải vì áp lực công việc hay mong muốn hưởng chế độ, mà là nhằm tạo điều kiện cho công tác sắp xếp, tinh gọn bộ máy, đặc biệt trong bối cảnh Đại hội Đảng các cấp đang đến gần. Họ mong muốn việc thay thế lãnh đạo diễn ra suôn sẻ và tạo cơ hội cho thế hệ kế cận phát triển.

Phó Bí thư thường trực Tỉnh ủy Bình Dương, ông Nguyễn Lộc Hà, đánh giá cao tinh thần tự nguyện nghỉ hưu của các cán bộ, cho rằng đây là động thái tích cực, góp phần tạo điều kiện cho đội ngũ kế cận có cơ hội phát triển và cống hiến cho tỉnh nhà. (Tienphong.vn 18/02, Hương Chi)Về đầu trang
https://tienphong.vn/nhieu-lanh-dao-o-binh-duong-xin-nghi-huu-truoc-tuoi-post1717939.tpo 
Quảng Nam: 22 lãnh đạo cấp phòng, cấp huyện Công an tỉnh nghỉ hưu trước tuổi

Ngày 18/2, Công an tỉnh Quảng Nam tổ chức Lễ công bố quyết định nghỉ hưu trước tuổi đối với 22 cán bộ, gồm các trưởng và phó trưởng phòng, trưởng và phó công an cấp huyện. Các cán bộ này sẽ nghỉ hưu từ ngày 1/3 và chủ động xin nghỉ để tạo thuận lợi cho công tác sắp xếp, tinh gọn bộ máy ngành công an.

Trong số các cán bộ nghỉ hưu, có 13 trưởng phòng và trưởng công an cấp huyện, cùng 9 phó trưởng phòng và trưởng công an cấp huyện. Thời gian công tác của họ dao động từ 30 đến hơn 42 năm.

Thiếu tướng Nguyễn Hữu Hợp, Giám đốc Công an tỉnh Quảng Nam, chia sẻ rằng quyết định này không phải vì những áp lực công việc hay chế độ, mà vì những lãnh đạo này tự nguyện nghỉ hưu trước tuổi để góp phần vào công cuộc sắp xếp, tinh gọn tổ chức bộ máy ngành công an. Ông cũng đánh giá cao những đóng góp của các cán bộ này trong suốt quá trình công tác, khẳng định đây là quyết định thể hiện sự tiên phong và trách nhiệm của các đảng viên.

Đại tá Đinh Xuân Nghĩ, Trưởng phòng An ninh Chính trị nội bộ, thay mặt các cán bộ nghỉ hưu, bày tỏ sự cảm ơn tới Ban Thường vụ Đảng ủy, Ban Giám đốc công an tỉnh và các thế hệ lãnh đạo đã tạo điều kiện giúp đỡ trong suốt thời gian công tác. (Tienphong.vn 18/02, Hoài Văn)Về đầu trang
https://tienphong.vn/22-lanh-dao-cap-phong-cap-huyen-cong-an-tinh-quang-nam-nghi-huu-truoc-tuoi-post1717987.tpo 

Nhiều cán bộ, công chức ở Hải Dương xin nghỉ hưu sớm

Ngày 18/2, Ban Tổ chức Thành ủy Hải Dương và các huyện trong tỉnh đã tiếp nhận hàng chục đơn xin nghỉ hưu trước tuổi từ cán bộ, lãnh đạo các phòng, ban chuyên môn, nhằm tạo thuận lợi cho công tác sắp xếp và tinh gọn bộ máy địa phương.

Cụ thể, Ban Tổ chức Thành ủy Hải Dương đã nhận đơn xin nghỉ hưu của năm cán bộ lãnh đạo các ban Tuyên giáo, Dân vận và các phòng GD&ĐT, Văn hóa - Thể thao, Lao động - Thương binh và Xã hội. Tại Huyện Kim Thành, Ban Tổ chức Huyện ủy cũng tiếp nhận đơn của năm cán bộ từ các ban Tuyên giáo, Dân vận và các phòng Y tế, Nội vụ. Ở TP. Chí Linh, có sáu cán bộ xin nghỉ hưu, trong đó có ba người là trưởng các phòng ban.

Trước đó, Ban Tổ chức Tỉnh ủy Hải Dương đã tiếp nhận đơn xin nghỉ của năm cán bộ, trong đó có các phó trưởng ban và giám đốc Ban quản lý Dự án đầu tư xây dựng tỉnh. Công an tỉnh Hải Dương cũng quyết định nghỉ hưu trước thời hạn cho sáu cán bộ lãnh đạo cấp phòng.

UBND tỉnh Hải Dương đã đề xuất chi khoảng 158,7 tỷ đồng hỗ trợ 835 cán bộ, công chức, viên chức nghỉ hưu trước tuổi và thôi việc theo kế hoạch sắp xếp tổ chức bộ máy. Kỳ họp HĐND tỉnh Hải Dương sẽ xem xét đề xuất này vào ngày 20/2 tới. (Tienphong.vn 18/02, Nguyễn Hoàn)Về đầu trang
https://tienphong.vn/nhieu-can-bo-cong-chuc-o-hai-duong-xin-nghi-huu-som-post1718044.tpo 
Kon Tum: Hàng loạt Giám đốc, Phó Giám đốc sở xin nghỉ hưu trước tuổi

Ngày 18/2, Ban Tổ chức Tỉnh ủy Kon Tum cho biết 15 cán bộ thuộc diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý, trong đó có Trưởng Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy Nguyễn Trung Hải và nhiều Giám đốc, Phó Giám đốc các sở, ngành tỉnh này, đã xin nghỉ hưu trước tuổi. 
Các cán bộ xin nghỉ hưu gồm nhiều lãnh đạo chủ chốt tại các Sở như Sở Kế hoạch và Đầu tư, Sở Nội vụ, Sở Tài nguyên và Môi trường, Sở Khoa học và Công nghệ, và nhiều sở khác. 
Việc này không chỉ tạo cơ hội cho các cán bộ trẻ tiếp tục phát triển mà còn góp phần nâng cao hiệu quả tổ chức bộ máy hành chính. Ban Tổ chức Tỉnh ủy Kon Tum cùng các cơ quan liên quan sẽ nghiên cứu các chế độ chính sách đối với những cán bộ nghỉ hưu trước tuổi theo quy định của Chính phủ. (Tienphong.vn 18/02, Nguyên Lê)Về đầu trang
https://tienphong.vn/hang-loat-giam-doc-pho-giam-doc-so-o-kon-tum-xin-nghi-huu-truoc-tuoi-post1718078.tpo 
Đắk Lắk trình cấp thẩm quyền giải quyết đơn xin nghỉ hưu trước tuổi của 9 lãnh đạo sở

Ngày 18/2, ông Bạch Văn Mạnh, Giám đốc Sở Nội vụ tỉnh Đắk Lắk, cho biết đã nhận được đơn xin nghỉ hưu trước tuổi của 9 lãnh đạo cấp sở theo Nghị định 178/2024. Trong số này có 2 Giám đốc Sở, 7 Phó Giám đốc Sở. 

Cụ thể là: ông Phạm Văn Phước (Giám đốc Sở Ngoại vụ), ông Trương Hoài Anh (Giám đốc Sở Thông tin và Truyền thông), ông Phạm Phú Lộc, ông Hoàng Mạnh Hùng (Phó Giám đốc Sở Nội vụ), ông Nguyễn Văn Hoàng, ông Trần Văn Sỹ (Phó Giám đốc Sở Tài nguyên và Môi trường), ông Huỳnh Văn Tiến (Phó Giám đốc Sở Kế hoạch và Đầu tư), ông Nguyễn Văn Nghiêm (Phó Giám đốc Sở Công Thương), và ông Nguyễn Văn Khoa (Phó Giám đốc Sở Khoa học và Công nghệ).

Ngoài ra, có một chuyên viên cũng xin nghỉ việc. Các cán bộ này đều tự nguyện xin nghỉ hưu trước tuổi để ủng hộ chủ trương tinh gọn bộ máy của Trung ương.

Tính đến nay, tại Đắk Lắk có gần 100 cán bộ xin nghỉ hưu trước tuổi, trong đó có 2 Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy: bà H'Kim Hoa Byă, Trưởng Ban Dân vận và bà H'Lim Niê, Trưởng Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy Đắk Lắk. (Tienphong.vn 18/02, Huỳnh Thủy)Về đầu trang
https://tienphong.vn/dak-lak-trinh-cap-tham-quyen-giai-quyet-don-xin-nghi-huu-truoc-tuoi-cua-9-lanh-dao-so-post1718138.tpo 
Lào Cai: Bốn Giám đốc Sở xin nghỉ hưu trước tuổi

Ngày 18/2, UBND tỉnh Lào Cai thông báo rằng bốn Giám đốc Sở và hai Phó Giám đốc Sở đã xin nghỉ hưu trước tuổi để tạo thuận lợi cho công tác sắp xếp tổ chức bộ máy. 

Các Giám đốc Sở xin nghỉ hưu gồm: ông Ngô Đức Ảnh (Giám đốc Sở Tài chính, dự kiến nghỉ vào tháng 10/2028), ông Đỗ Văn Duy (Giám đốc Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, dự kiến nghỉ vào năm 2030), ông Hà Văn Thắng (Giám đốc Sở Du lịch, dự kiến nghỉ vào tháng 7/2028), và ông Bùi Khắc Hiền (Giám đốc Sở Khoa học và Công nghệ, dự kiến nghỉ vào tháng 10/2028).

Ngoài ra, còn có hai Phó Giám đốc Sở xin nghỉ hưu trước tuổi, bao gồm ông Nguyễn Mạnh Hồng (Phó Giám đốc Sở Khoa học và Công nghệ) và ông Tạ Công Huy (Phó Giám đốc Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn).

Sở Nội vụ tỉnh Lào Cai đang tiến hành rà soát và tổng hợp số lượng cán bộ xin nghỉ hưu trước tuổi từ các địa phương, nhằm có phương án báo cáo và sắp xếp hợp lý trong thời gian tới. Đồng thời, Sở Nội vụ phối hợp cùng Sở Tài chính để nghiên cứu và hướng dẫn việc thực hiện chế độ chính sách đối với các cán bộ có nguyện vọng nghỉ hưu trước tuổi. (Tienphong.vn 18/02, Đức Anh)Về đầu trang
https://tienphong.vn/bon-giam-doc-so-o-lao-cai-xin-nghi-huu-truoc-tuoi-post1718190.tpo 

Hải Phòng dự chi thêm 6.000 tỷ đồng hỗ trợ cán bộ dôi dư, nghỉ thôi việc

Ngày 18/2, Thường trực HĐND TP Hải Phòng đã thông báo về việc thành phố dự kiến chi thêm hơn 6.000 tỷ đồng để hỗ trợ khoảng 6.500 cán bộ, công chức, viên chức dôi dư sau quá trình sắp xếp, tinh gọn bộ máy giai đoạn 2025-2030.

Trong kỳ họp chuyên đề diễn ra vào ngày 20/2, HĐND Hải Phòng sẽ xem xét nhiều nghị quyết quan trọng, bao gồm các chính sách hỗ trợ đối với cán bộ nghỉ hưu trước tuổi hoặc nghỉ thôi việc, các biện pháp hợp nhất một số cơ quan chuyên môn thuộc UBND thành phố và các vấn đề kinh phí cho các dự án lớn như đường sắt Lào Cai - Hà Nội - Hải Phòng.

Dự kiến, thành phố sẽ hỗ trợ thêm cho những cán bộ đủ điều kiện nghỉ hưu sớm hoặc thôi việc theo quy định tại Nghị định 178, với mức hỗ trợ tương đương 1 lần tổng kinh phí họ được hưởng theo nghị định này. Các cán bộ lãnh đạo, quản lý thôi giữ chức vụ sẽ được hỗ trợ theo từng trường hợp cụ thể.

Sự giảm biên chế sẽ diễn ra trong giai đoạn từ 2025-2030, với mục tiêu giảm tối thiểu 20% số cán bộ, viên chức hưởng lương ngân sách. Tổng kinh phí hỗ trợ cho giai đoạn này dự tính vào khoảng hơn 6.000 tỷ đồng. Trong đó, khoảng 4.524 tỷ đồng sẽ được phân bổ cho khối giáo dục và y tế, còn lại cho các khối khác.

Thành phố cũng dự kiến sẽ giảm 11 đảng bộ, 6 sở ngành, 105 đơn vị sự nghiệp và 50 đầu mối phòng ban trực thuộc các sở ngành và UBND cấp huyện. (Tienphong.vn 18/02, Nguyễn Hoàn)Về đầu trang
https://tienphong.vn/hai-phong-du-chi-them-6000-ty-dong-ho-tro-can-bo-doi-du-nghi-thoi-viec-post1717958.tpo 

Quảng Ngãi: Sau sắp xếp hợp nhất, tỉnh có bao nhiêu sở, ngành?

Ngày 18/2, Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh Quảng Ngãi khóa XX tổ chức Hội nghị để thảo luận và thông qua các đề án hợp nhất các sở, ngành trực thuộc UBND tỉnh. Kết quả, tỉnh Quảng Ngãi sẽ có 14 sở, ngành trực thuộc, phù hợp với yêu cầu của Trung ương.

Cụ thể, tỉnh Quảng Ngãi sẽ hợp nhất một số sở, ngành, bao gồm Sở GTVT và Sở Xây dựng thành Sở Xây dựng, Sở KH&ĐT và Sở Tài chính thành Sở Tài chính, Sở LĐ-TB&XH và Sở Nội vụ thành Sở Nội vụ, và một số sở khác như Sở TT&TT và Sở KH&CN sẽ hợp nhất thành Sở KH&CN. Các sở sau khi hợp nhất sẽ tiến hành giảm đầu mối, giảm tối thiểu 20% biên chế công chức, viên chức.

Việc hợp nhất sẽ giúp tỉnh giảm bớt số lượng cơ quan, bộ phận, đồng thời cải thiện hiệu quả hoạt động của các sở, ngành. Các sở mới sẽ đi vào hoạt động từ ngày 1/3/2025, đảm bảo đúng kế hoạch và chỉ đạo của Trung ương. (Tienphong.vn 18/02, Nguyễn Ngọc)Về đầu trang
https://tienphong.vn/sau-sap-xep-hop-nhat-tinh-quang-ngai-co-bao-nhieu-so-nganh-post1718014.tpo 

QUYẾT SÁCH MỚI
Kết luận của Bộ Chính trị về việc kê khai và kiểm soát kê khai tài sản

Ngày 18/2, Bộ Chính trị đã ban hành Kết luận số 105 về việc tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 33-CT/TW của Bộ Chính trị về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với việc kê khai và kiểm soát kê khai tài sản. Sau 10 năm triển khai, việc thực hiện Chỉ thị đã đạt được kết quả đáng kể, nâng cao nhận thức và trách nhiệm của cán bộ, đảng viên trong công tác kê khai tài sản và thu nhập, góp phần tích cực vào phòng, chống tham nhũng.

Tuy nhiên, Bộ Chính trị cũng chỉ ra một số vấn đề còn tồn tại, như sự thiếu đồng bộ trong các quy định về kê khai và kiểm soát tài sản, thu nhập, và một số tổ chức, cá nhân vẫn chấp hành không nghiêm túc. Do đó, trong thời gian tới, Bộ Chính trị yêu cầu tiếp tục đẩy mạnh tuyên truyền, quán triệt các quy định của Đảng và Nhà nước về công tác này, đồng thời hoàn thiện các quy định và quy trình liên quan để đảm bảo hiệu quả kiểm soát tài sản và thu nhập.

Bộ Chính trị cũng yêu cầu thực hiện nghiêm việc công khai bản kê khai tài sản của các cán bộ, đảng viên và đưa công tác này vào tiêu chí đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ của các tổ chức, cá nhân. Đồng thời, cần tăng cường cơ sở dữ liệu quốc gia và các biện pháp quản lý tài sản, đất đai, và tài nguyên nhằm hỗ trợ công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực. (Tienphong.vn 18/02, Trường Phong)Về đầu trang
https://tienphong.vn/ket-luan-cua-bo-chinh-tri-ve-viec-ke-khai-va-kiem-soat-ke-khai-tai-san-post1718117.tpo 

Rà soát, điều chỉnh các biển báo đường bộ còn bất cập, chưa phù hợp
Cục Đường bộ Việt Nam vừa có văn bản yêu cầu các khu quản lý đường bộ, sở giao thông vận tải, ban quản lý dự án và nhà đầu tư tiến hành rà soát, điều chỉnh, sửa chữa và bổ sung các biển báo đường bộ trên các tuyến đường, nhằm bảo đảm trật tự an toàn giao thông theo quy định của Luật Đường bộ.

Cục Đường bộ đề nghị các đơn vị tổ chức rà soát và điều chỉnh các biển báo không phù hợp, tháo dỡ các biển không cần thiết, và bổ sung những biển báo mới đáp ứng yêu cầu khoa học, hợp lý. Việc rà soát cần thực hiện tại các điểm giao cắt, khu vực trường học, các đoạn đường nguy hiểm, và các vị trí có tầm nhìn hạn chế. Đặc biệt, các đơn vị cần rà soát các biển báo về khoảng cách xe an toàn trên các tuyến cao tốc.

Ngoài ra, các đơn vị cũng phải xây dựng kế hoạch bảo trì, sửa chữa hệ thống báo hiệu đường bộ và công trình an toàn giao thông, với báo cáo kết quả gửi về Cục Đường bộ trước ngày 31/3. Riêng với các khu vực gần trường học, việc điều chỉnh báo hiệu phải hoàn tất trước ngày 15/3 để đảm bảo an toàn cho học sinh và người tham gia giao thông. (Cand.com.vn 18/02, Phạm Huyền)Về đầu trang
https://cand.com.vn/Giao-thong/ra-soat-dieu-chinh-cac-bien-bao-duong-bo-khong-phu-hop-i759433/ 

GIẢI NGÂN VỐN ĐẦU TƯ CÔNG

Giải ngân vốn đầu tư công tháng 1 chưa bằng một nửa so cùng kỳ

Theo báo cáo của Bộ Tài chính, tình hình giải ngân vốn đầu tư công trong tháng 1/2025 diễn ra chậm so với cùng kỳ năm trước, khi chỉ đạt 10.382,3 tỷ đồng, tương đương 1,18% kế hoạch năm 2025. Đây là mức giải ngân thấp hơn nhiều so với năm 2024, khi đạt 2,46% kế hoạch trong cùng kỳ.

Dù tổng số vốn đầu tư công cho năm 2025 đã được Quốc hội quyết định lên tới 829.365 tỷ đồng, song hiện nay vẫn có 84.840,5 tỷ đồng chưa được phân bổ chi tiết, chiếm 10,27% kế hoạch Thủ tướng Chính phủ giao. Đặc biệt, 26 bộ, cơ quan trung ương và 50 địa phương vẫn chưa hoàn thành việc phân bổ hết kế hoạch vốn.

Bộ Tài chính đã yêu cầu các bộ, ngành và địa phương khẩn trương rà soát và đẩy nhanh tiến độ phân bổ, giải ngân vốn, đảm bảo tiến độ thực hiện các dự án. Đặc biệt, các đơn vị phải xác định và xử lý kịp thời những khó khăn, vướng mắc trong việc phân bổ nguồn vốn, đồng thời báo cáo lên Thủ tướng Chính phủ để xem xét, giải quyết. (Vneconomy.vn 18/02, Kỳ Phong)Về đầu trang
https://vneconomy.vn/techconnect/giai-ngan-von-dau-tu-cong-thang-1-2025-chua-bang-mot-nua-so-cung-ky.htm 

Quảng Ninh: Thúc đẩy giải ngân vốn đầu tư công ngay từ đầu năm

Năm 2025, tỉnh Quảng Ninh đẩy mạnh tiến độ giải ngân vốn đầu tư công ngay từ đầu năm, đặc biệt trong bối cảnh đây là năm cuối của kế hoạch đầu tư công giai đoạn 2021-2025. Mặc dù gặp khó khăn sau kỳ nghỉ Tết Nguyên đán, các công trình trọng điểm tại tỉnh vẫn được triển khai tích cực với sự nỗ lực của các đơn vị nhà thầu và chính quyền địa phương.

Tỉnh Quảng Ninh đã phân bổ gần 12.000 tỷ đồng cho các dự án đầu tư công trong năm 2025, ưu tiên cho các công trình hạ tầng giao thông, y tế, giáo dục và phát triển vùng sâu, vùng xa. Các nhà thầu ngay từ mùng 6 Tết đã quay lại thi công với nỗ lực đẩy nhanh tiến độ. Các công trình lớn như cải tạo quốc lộ, nâng cấp đường và các dự án cầu đường quan trọng được thi công không gián đoạn, giúp tăng tốc việc giải ngân vốn.

Để giải ngân hiệu quả, Quảng Ninh thành lập các tổ công tác đặc biệt nhằm tháo gỡ khó khăn, phối hợp với các đơn vị liên quan, đảm bảo không có dự án nào bị chậm trễ vì thủ tục hành chính hay giải phóng mặt bằng. Các nhà thầu được yêu cầu duy trì tiến độ thi công đồng bộ, và tỉnh cũng tạo điều kiện thuận lợi cho việc huy động thiết bị, nhân lực.

Bên cạnh đó, công tác giám sát chất lượng thi công được đặc biệt chú trọng, nhằm đảm bảo các công trình không chỉ hoàn thành đúng tiến độ mà còn đạt chất lượng cao. Những nỗ lực này không chỉ giúp hoàn thành mục tiêu đầu tư công năm 2025 mà còn tạo nền tảng phát triển bền vững cho tỉnh trong các năm tiếp theo. (Thoibaotaichinhvietnam.vn 17/02, Thế An)Về đầu trang
https://thoibaotaichinhvietnam.vn/quang-ninh-thuc-day-giai-ngan-von-dau-tu-cong-ngay-tu-dau-nam-170630.html 

Hải Phòng tập trung giải ngân vốn đầu tư công ngay từ đầu năm 2025
Trong tháng 1, Hải Phòng đã giải ngân 892,1 tỷ đồng vốn đầu tư công từ nguồn ngân sách Nhà nước, tăng 2,48% so với cùng kỳ năm 2024. Thành phố tiếp tục triển khai mạnh mẽ các dự án trọng điểm để đạt mục tiêu phát triển kinh tế – xã hội năm 2025.

Lãnh đạo TP. Hải Phòng đã yêu cầu các sở, ngành và địa phương đẩy nhanh tiến độ thi công và giải ngân vốn. Dự kiến tổng vốn đầu tư công năm 2025 là 25.428,8 tỷ đồng, trong đó hơn 24.970 tỷ đồng là từ ngân sách của Thành phố và doanh nghiệp. Thành phố cũng bổ sung hơn 3.441 tỷ đồng cho các quận, huyện để phát triển cơ sở hạ tầng.

Bên cạnh đầu tư công, Hải Phòng tiếp tục thu hút mạnh mẽ vốn FDI, với tổng vốn đầu tư nước ngoài lên đến 33,8 tỷ USD, chủ yếu vào các khu công nghiệp. Tuy nhiên, thành phố cũng phải đối mặt với thách thức trong việc giải ngân hiệu quả và cạnh tranh thu hút đầu tư nước ngoài. Hải Phòng cần cải thiện môi trường đầu tư, tăng cường chính sách ưu đãi để thu hút các dự án công nghệ cao và phát triển hạ tầng đô thị thông minh. (Baokiemtoan.vn 18/02, Phú Thành)Về đầu trang
http://baokiemtoan.vn/hai-phong-tap-trung-giai-ngan-von-dau-tu-cong-ngay-tu-dau-nam-2025-38244.html 

KINH TẾ - ĐẦU TƯ – HỘI NHẬP

Bắc Giang “trải thảm đỏ” đón nhân lực bán dẫn, có người nhận việc tặng ngay 1 tỷ

Bắc Giang đang triển khai một chính sách thu hút nhân lực cho ngành công nghiệp bán dẫn và trí tuệ nhân tạo (AI) giai đoạn 2025-2030. Mục tiêu của tỉnh là đáp ứng nhu cầu nhân lực cho các ngành này, đồng thời phát triển nền kinh tế số, với các hỗ trợ tài chính hấp dẫn dành cho các chuyên gia và cán bộ.

Theo dự báo, đến năm 2030, Bắc Giang cần hơn 20.000 lao động cho ngành bán dẫn và AI, trong đó chủ yếu phải đào tạo mới. Tuy nhiên, hiện tại, nguồn nhân lực trong tỉnh thiếu về số lượng và chưa đáp ứng được yêu cầu về chuyên môn.

Để thu hút nhân lực, tỉnh Bắc Giang sẽ cấp các khoản hỗ trợ lớn cho các chuyên gia và cán bộ có trình độ cao, chẳng hạn như 1 tỷ đồng cho giáo sư, 600 triệu đồng cho phó giáo sư, 250 triệu đồng cho tiến sĩ, và 100 triệu đồng cho thạc sĩ ở các lĩnh vực liên quan. Đồng thời, chính sách cũng hỗ trợ đào tạo cho những người có nhu cầu học tập, với khoản vay lãi suất thấp và chi phí học tập hỗ trợ.

Ngoài các chính sách tài chính, Bắc Giang còn hỗ trợ đào tạo tại nước ngoài với mức hỗ trợ học phí và vé máy bay. Tổng chi phí cho các chính sách thu hút và đào tạo nhân lực trong giai đoạn 2025-2030 dự kiến lên tới hơn 180 tỷ đồng. (Tienphong.vn 18/02, Nguyễn Thắng)Về đầu trang
https://tienphong.vn/bac-giang-trai-tham-do-don-nhan-luc-ban-dan-co-nguoi-nhan-viec-tang-ngay-1-ty-post1717920.tpo 

Gia Lai: Kết nối chính quyền - doanh nghiệp, thông qua mô hình “cà phê doanh nhân”

Tỉnh Gia Lai vừa triển khai thí điểm mô hình “Cà phê doanh nhân” nhằm thúc đẩy sự gắn kết giữa chính quyền địa phương và cộng đồng doanh nghiệp. Mô hình này mong muốn tạo ra một môi trường kinh doanh thuận lợi hơn và giúp chính quyền giải quyết kịp thời những khó khăn mà doanh nghiệp gặp phải.

Mô hình “Cà phê doanh nhân” được tổ chức mỗi tuần một lần với phương châm “Lắng nghe, hiểu doanh nhân - doanh nghiệp để đồng hành, chia sẻ, hỗ trợ doanh nhân - doanh nghiệp.” Mục tiêu của hoạt động này là xây dựng một không gian đối thoại cởi mở giữa lãnh đạo tỉnh và cộng đồng doanh nghiệp, qua đó tháo gỡ vướng mắc trong quá trình kinh doanh, đồng thời ghi nhận các ý tưởng và đóng góp của doanh nghiệp.

UBND tỉnh Gia Lai sẽ tổ chức các buổi gặp gỡ trực tiếp vào thứ 5 hàng tuần, từ 7h00 đến 8h00 tại trụ sở UBND tỉnh. Các doanh nghiệp có thể trực tiếp gặp gỡ lãnh đạo tỉnh để trao đổi ý kiến và giải quyết các vấn đề, đồng thời các sở, ngành liên quan cũng sẽ hỗ trợ doanh nghiệp trong từng lĩnh vực cụ thể. Mô hình này không chỉ giúp nâng cao chỉ số quản trị hành chính công mà còn tạo động lực cho doanh nghiệp phát triển tại tỉnh Gia Lai. (Thoibaotaichinhvietnam.vn 18/02, Gia Cư)Về đầu trang
https://thoibaotaichinhvietnam.vn/gia-lai-ket-noi-chinh-quyen-doanh-nghiep-thong-qua-mo-hinh-ca-phe-doanh-nhan-170697.html 
QUẢN LÝ

Địa phương chi trả kinh phí bồi dưỡng học sinh là hợp lý

Sở Giáo dục và Đào tạo Hà Nội đang đề nghị cấp thẩm quyền ban hành nghị quyết hỗ trợ kinh phí cho giáo viên bồi dưỡng ôn tập cho học sinh, đặc biệt sau khi Thông tư 29 quy định về việc dạy thêm, học thêm trong nhà trường không được thu phí từ học sinh. Theo đó, chỉ những học sinh có kết quả học tập chưa đạt, học sinh giỏi hoặc học sinh lớp cuối cấp có nguyện vọng ôn thi mới được nhà trường hỗ trợ bồi dưỡng.

Dù vậy, khi không có nguồn kinh phí nào khác, giáo viên sẽ làm thêm mà không được trả thù lao cho công sức và thời gian bỏ ra. Điều này có thể gây áp lực lớn cho giáo viên, khiến họ dễ nản lòng hoặc tìm cách "lách" quy định. Việc Sở Giáo dục và Đào tạo Hà Nội đề xuất cấp thẩm quyền hỗ trợ kinh phí bồi dưỡng học sinh được coi là giải pháp hợp lý, giúp giáo viên yên tâm làm việc và nâng cao chất lượng giáo dục.

Đề xuất này nếu được thông qua sẽ tạo tiền lệ tích cực và thúc đẩy chất lượng giáo dục, đồng thời đảm bảo quyền lợi cho giáo viên và học sinh. Các địa phương khác có thể tham khảo và xây dựng các cơ chế tài chính phù hợp, giúp giáo viên có đủ điều kiện để bồi dưỡng học sinh. Hỗ trợ kinh phí bồi dưỡng học sinh không chỉ hợp lý mà còn thể hiện sự quan tâm đầu tư đúng mức cho giáo dục. (Laodong.vn 18/02, Hoàng Văn Minh)Về đầu trang
https://laodong.vn/su-kien-binh-luan/dia-phuong-chi-tra-kinh-phi-boi-duong-hoc-sinh-la-hop-ly-1464637.ldo 

Hà Nội yêu cầu các đơn vị tự đánh giá công tác phòng chống tham nhũng

Ngày 18/2, UBND TP Hà Nội đã ban hành kế hoạch yêu cầu các đơn vị, bao gồm lãnh đạo các sở, ban ngành, quận, huyện, tự đánh giá công tác phòng, chống tham nhũng (PCTN) năm 2024. Các đơn vị phải lập hồ sơ và báo cáo kết quả thực hiện về UBND thành phố trước ngày 15/3.

Kế hoạch này yêu cầu các đơn vị căn cứ vào hướng dẫn của Thanh tra Chính phủ để tự đánh giá công tác PCTN và gửi báo cáo chi tiết. Những đơn vị không gửi báo cáo đầy đủ hoặc trễ sẽ bị xem là không hoàn thành nhiệm vụ. UBND Thành phố Hà Nội cũng giao Thanh tra Thành phố tham mưu thành lập Tổ công tác đánh giá công tác PCTN năm 2024.

Trước đó, trong 5 năm từ 2019 đến 2024, Hà Nội đã phát hiện vi phạm liên quan đến tham nhũng trị giá 215,5 tỷ đồng và xử lý trách nhiệm đối với nhiều tập thể và cá nhân. Cũng trong năm 2024, Công an Hà Nội đã thụ lý 227 vụ án tham nhũng, thu hồi tài sản và đất đai trị giá hơn 52 tỷ đồng. (Tienphong.vn 18/02, Trần Hoàng)Về đầu trang
https://tienphong.vn/ha-noi-yeu-cau-cac-don-vi-tu-danh-gia-cong-tac-phong-chong-tham-nhung-post1718022.tpo 

Tỉnh Lâm Đồng phê bình các địa phương chậm đấu giá khoáng sản

Ngày 17/2, UBND tỉnh Lâm Đồng phê bình các địa phương chậm hoàn tất thủ tục đấu giá khoáng sản (cát, sạn, sỏi) thu hồi từ hoạt động nạo vét lòng hồ thủy điện và thủy lợi. Việc này đã ảnh hưởng đến tiến độ các dự án xây dựng và làm tăng giá vật liệu tại tỉnh.

Lý do bị phê bình là vì nhiều huyện trong tỉnh chưa hoàn thiện hồ sơ đấu giá. Hiện chỉ có huyện Lạc Dương và Di Linh hoàn tất thủ tục đấu giá 24.322m³ cát sỏi, trong khi các huyện Bảo Lâm, Đức Trọng, Lâm Hà và Đơn Dương vẫn chưa làm xong. Điều này đã dẫn đến việc lãng phí khoáng sản, đồng thời tăng giá vật liệu xây dựng và gây khó khăn cho các công trình đầu tư công.

UBND tỉnh Lâm Đồng yêu cầu các địa phương hoàn tất thủ tục đấu giá trong tháng 2/2025 để tránh tái diễn tình trạng này. (Cand.com.vn 18/02, Khắc Lịch) Về đầu trang
https://cand.com.vn/doanh-nghiep/tinh-lam-dong-phe-binh-cac-dia-phuong-cham-dau-gia-khoang-san-i759401/ 

CẢI CÁCH HÀNH CHÍNH

Bình Phước triển khai Chatbot AI hỗ trợ dân trên Cổng dịch vụ công của tỉnh
Ngày 18/2, UBND tỉnh Bình Phước đã chính thức triển khai Chatbot AI trên Cổng dịch vụ công của tỉnh, đánh dấu một bước quan trọng trong công tác chuyển đổi số và cải cách hành chính. Công nghệ Trí tuệ Nhân tạo (AI) tích hợp vào hệ thống sẽ hỗ trợ tự động hóa việc tư vấn, giải đáp thắc mắc cho người dân và doanh nghiệp trong quá trình sử dụng dịch vụ công.

Phó Chủ tịch UBND tỉnh Bình Phước, Trần Tuyết Minh, yêu cầu các cơ quan liên quan tiếp tục cập nhật, nâng cấp hệ thống để đảm bảo Chatbot phản hồi nhanh chóng, tối ưu và hiệu quả. Các địa phương cần tuyên truyền, hướng dẫn người dân về cách sử dụng Chatbot để nâng cao tiện ích cho người dân khi làm dịch vụ công trực tuyến.

Chatbot AI giúp tiết kiệm thời gian, giảm tải áp lực cho bộ phận hành chính, đồng thời thúc đẩy môi trường hành chính minh bạch và hiện đại. Thời gian tới, tỉnh sẽ tiếp tục nâng cấp Chatbot, tích hợp dữ liệu lớn và hệ thống VNeID để cá nhân hóa và xác thực danh tính, đảm bảo tính an toàn trong việc thực hiện thủ tục hành chính trực tuyến. 


Chatbot cũng hỗ trợ tra cứu hơn 1.400 dịch vụ công, hướng dẫn nộp hồ sơ trực tuyến và có thể sử dụng trên nhiều nền tảng như website, Zalo và Facebook Messenger. (TTXVN/VietnamPlus.vn 18/02, Đậu Tất Thành)Về đầu trang
https://www.vietnamplus.vn/binh-phuoc-trien-khai-chatbot-ai-ho-tro-dan-tren-cong-dich-vu-cong-cua-tinh-post1012959.vnp 

SAI PHẠM ĐIỂN HÌNH

Đồng Nai: Cán bộ địa chính phường bị bắt vì “bảo kê” nhà xây trái phép

Ngày 18/2, Công an thành phố Biên Hòa đã khởi tố và bắt tạm giam Nguyễn Hiếu Cường, cán bộ địa chính phường Phước Tân, để điều tra về hành vi lợi dụng chức vụ quyền hạn trong khi thi hành công vụ. Cường, 41 tuổi, bị cáo buộc đã "bảo kê" cho các trường hợp xây dựng nhà không phép và trái phép trên địa bàn phường từ năm 2011.

Sự việc liên quan đến hàng trăm căn nhà xây dựng trái phép trên đất nông nghiệp và không đúng quy hoạch, gây khó khăn trong công tác giải phóng mặt bằng cho dự án cao tốc Biên Hòa – Vũng Tàu. Các ngành chức năng phát hiện tình trạng này trong quá trình giải phóng mặt bằng và đền bù tái định cư, ảnh hưởng đến tiến độ dự án trọng điểm quốc gia. (Tienphong.vn 18/02, Mạnh Thắng)Về đầu trang./.
https://tienphong.vn/can-bo-dia-chinh-phuong-bao-ke-nha-xay-dung-trai-phep-post1718000.tpo 
Biên tập viên: Thanh Hồng
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